
 

SUIVRE, 
PREVENIR, 
MAINTENIR. 
 
UNE DEMARCHE PARTENARIALE POUR LA PREVENTION DES 

DESINSERTIONS PROFESSIONNELLES 
 

  

  

 
 

 
 
Accompagnement

 
Transition 

professionnelle 

SAVE THE DATE ! 
Jeudi 25 avril 2024 
De 8h30 à 13h30 

 

Programme 
 

  8h30 : Accueil/Petit-déjeuner 

  9h00 : Introduction  
Paula NUNES/Responsable Unité de 
contrôle N°1/Inspection du Travail au 
DDETS 30 
Monique GILLES/Présidente du CMIST 
Alès Lozère 
Sylvie GARCIA/Directrice du CMIST Alès 
Lozère 

  9h30 : Principaux résultats de l’enquête « Vie 
professionnelle et santé (45/55 ans) » 

10h00 : Le suivi téléphonique des salariés 
enquêtés : une démarche fructueuse 

10h40 : La Cellule de Prévention des 
Désinsertions Professionnelles : des 
pratiques professionnelles héritées de 
l’action VPS 

11h10 : « ATOUT’AGE » : Les rencontres 
séniors du CIBC GLH pour prévenir le 
décrochage professionnel  

11h40 : Conclusion 
Dr Nathalie BERNAL-THOMAS/Médecin 
inspecteur de la DREETS OCCITANIE 

12h00 : Cocktail déjeunatoire 

 
 

 
Soutien 

 
Prévention 

 
Compétences 

 
Evolution 

Inscrivez-vous 

Merci de confirmer votre participation 
à l’évènement (présentiel ou Teams) et 
au cocktail (nombre de personnes) en 
cliquant sur le bouton ci-dessous : 
 

 

 
 

Invités : 
Sandrine GUYOT (INRS) 

& 
Serge VOLKOFF (CREAPT) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMps2J7TJurSns2IxOjO3lwjNuBHnwYYw1DDAgr4u_r28Vhw/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMps2J7TJurSns2IxOjO3lwjNuBHnwYYw1DDAgr4u_r28Vhw/viewform?usp=pp_url

